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11 골프장 근로자에서 발생한 급성골수성백혈병

성별 여성 나이 42세 직종 캐디 직업관련성 낮음

1 개요   

근로자 ○○○은 2005년 7월 □사업장에 입사하여 골프장의 캐디 업무를 수행하였

다. 이후 2009년 동일 사업장에서 캐디 마스터(캐디 관리자)로 승격되어 2014년 까

지 약 9년간 근무 하였다. 2014년 7월경 호흡곤란, 피로감, 식욕저하 등의 증상이 발

생하여 종합병원을 방문하였으며, 당시 혈액검사 상에서 이상 소견이 보여서 종합병원

에 내원하여 추가 진료를 받은 결과, 2014년 8월 1일 급성골수성백혈병을 확진 받았

다. 근로자는 해당 상병의 확진 이후 항암화학치료 및 동종 조혈모세포이식술을 받았

으며, 현재도 종합병원으로 통원하며 항암치료를 지속하고 있다. 근로자는 캐디 및 캐

디마스터로 약 9년간 근무하는 동안 농약에 노출되었고, 정신적으로 과도한 업무와 초

과근무로 인해서 해당 상병이 발생하였다고 판단하여 2015년 3월 4일 근로복지공단

에 산재보험 요양급여 신청을 하였고 근로복지공단에서 산업안전보건연구원에 업무상

질병 인정여부 결정을 위한 역학조사를 요청하였다.

2 작업환경

근로자는 2005년 7월 □사업장에 입사하여 약 4년간 캐디로 근무하였으며, 2009년 

7월 1일부터 캐디마스터로 고용되어 2014년 8월까지 약 5년간 근무하였다. 캐디로 근

무하는 동안 근무시간은 계절별 차이가 있으며 4~10월은 06:30~19:00이었으며 

11~3월은 07:00~17:30이었고, 예약고객에 따라 정해진 영업시간보다 1시간 일찍 시

작하거나 늦게 끝나는 경우도 있었다고 한다. 캐디마스터로 근무했던 시기에는 

09:00~18:00까지 1일 8시간 기본근무에 거의 매일 평균적으로 2시간씩 연장근무 하

였다. 골프장에서 잔디관리에 농약을 사용하고 있어 근로자는 골프 코스에서 업무수행 

중 피부 및 호흡기를 통해 농약에 노출되었을 것으로 추정된다.

3 해부학적 분류
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5 의학적 소견

근로자는 2005년부터 2014년 까지 약 9년간 캐디 및 캐디 마스터로 근무 하였다. 

2014년 7월경 호흡곤란, 피로감, 식욕저하 등의 증상이 발생하여 종합병원을 방문하

였으며, 당시 혈액검사 상에서 이상 소견이 보여서 종합병원으로 내원하여 추가 진료

를 받은 결과, 2014년 8월 1일 급성골수성백혈병을 확진 받았다. 근로자는 해당 상병

의 확진 이후 항암화학치료 및 동종 조혈모세포이식술을 받았으며, 현재도 종합병원으

로 통원하며 항암치료를 지속하고 있다. 근로자는 급성골수성백혈병을 진단받기 전까

지 특별한 과거력은 없었다. 1995년에 결혼하여 2남 1녀의 자녀를 두고 있으며, 특별

한 가족력 또한 없었다. 술은 마시지 않았으며 담배도 피우지 않았다. 평소 복용중인 

약물도 없었다고 진술 하였다. 

6 고찰 및 결론   

근로자는 2005년 7월에 입사하여 골프장의 캐디 및 캐디마스터로 근무하였다. 근로

자가 질병과 관련 있는 직업환경적 요인으로 벤젠, 1,3-부타디엔, 포름알데히드, 전리

방사선, 고무제조업이 충분한 근거가 있는 것으로 알려져 있으며, 일부 역학연구에서 

농약과 백혈병의 관련성에 대해 보고되고 있다. 근로자가 약 4년간  골프장의 캐디 및 

약 5년간 캐디마스터로 근무하는 동안 농약에 노출되었을 것으로 추정하나, 노출 추정 

농약에서 백혈병을 일으킨다고 알려진 물질이 확인되지 않았다. 또한 벼재배 농업인에 

비해 낮은 수준이며, 백혈병 발병과의 관련성에 대한 그 근거는 부족하다. 따라서 근

로자의 상병은 업무관련성이 낮은 것으로 판단한다.  끝.


